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PERJANJIAN KERJASAMA

ANTARA

PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN BLSDM

KEMENTERIAN KOMUNIKASI OAN INFORMATIKA REPUBLIK INDONESIA

DAN

PUSAT PENGEMBANGAN PENDIDTKAN DAN PELATIHAN

FUNGSIONAL DAN HAM BPSDM HUKUM DAN HAM

KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM REPUBLTK INDONESTA

TET';TANG

PELATIHAN PEMBENTUKAN JABATAN FUNGSIONAL PRANATA HUMAS TINGKAT

KEAHLIA'.I A!.IGKATAN IV

DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN HUKUM DAN HAM REPUELIK INDONESIA TAHUN

ANGGARAN 2022

NOMOR: SDM.3-SM.03 .A'l -521

NOMOR: 02lBLSDM.5'PPK'PKS/KU "01 "1 1 t0412022

Pada hari ini Kamis, tanggal dua puluh delapan bulan Aprit tahun dua ribu dua puluh dua,

tlertempat di Jakarta , kamt yang alettallda tarlgall dl tlavJah ltl':

t. BENY ADI-ll . Selaku Pejabai Fembuat Kornitmen, yang diangkat

berdasarkan Keputusan ly/tenteri Komunikasi dan

lnformanka Republik lndonesia Nomor 574 tanggal 28

Desember 2021 tentang Penetapan Kuasa Pengguna

Anggaran, Peiabat Pembuat Komitmen, Peiabat

Penandatangan Surat Perintah [,!embayar, Bendahara

Penerimaan, dan Bendahara Fengeluaran di Lingkungan

Kementerian Komunikasi dan lnformatika, dalam hal ini

bertindak untuk dan atas nama Pusdiklat Kementerian

Kominfo, yang beralamat di Jl. Raya Kelapa Dua No.49D

Kebon Jeruk Jakarta Barat 1 1 550, selanjutnya dalam

perjanjian ini disebut PTHAK KESATU'

2, ABBAS, S. SOS Seiaku Pejabst Pemirr.rat Komitrnen , yang diangkai

berdasarkan Keputusan Pengguna AnEgaran Badan

Pengembangan Sumber Daya Manusia Hukum dan HAM
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Nomor: SDM.'t-l2.KU.03.CJ 'Iahun 2021 tanggal 3j
Desember 2021 tentang Pengangkatan Pejabat Pembuat

Kornitr"nen. Pejabat Penandatangan Srrral Perintah

Membayar Dan Petugas Pengelolaan Administrasi

Belanla Pegawai {PpaDpi Badan PengemErafigan Sumber

Daya Manusia Hukum Dan Hak Asasi Manusia Tahun

Anggaran 2A22 dalam hal ini bertifldak untuk dan atas

nama Pejabat Pembuat Komitmen Pusat Pengembangan

Pelatihan Fungsronal dan HAM Republik lndonesra

berkedudukan di Jalan Raya Ganoul Nomor4 Cinere, Depok

selaniutnya diseLrut PIHAK KEOUA.

Uniuk selanjulnya PIHAK KESATU dan PIHAK KED{JA secara bersama-sama disebut

PARA PIHAK, menerangkan terlebih dahuiu bahwa.

1 PIHAK KESATU adalah unit keria di lirgkungan Kenrenlerian Komunikasi dan

lnformatika Republik lndonesia yang mempunyai tugas menyelenggarakan pendidikan

dan pelatihan dr bidang kehumasan sesuar dengan ketenluan peraturan perundang-

undangan,

2. pIHAK KEDUA adalah unit keria di lingkungan Kenienterian Hukurn dan HAM Republik

lndonesia yang melaksanakan tugas menyelenggarakan pelatihan dan pengembangan

sumber daya manusta sesuai dengan ketentuan peraturan ;:erundang-undangan.

Atas dasar hal tersebut, PARA PIHAK sepakat untuk mengadakan Perjanjian Kerja Sama

tentang Penyelengcaraan Pendidikan dan Pelalihan Pembentukan Jabatan Fungsional

Pranata Humas Tingkat Keahlian di lingkungan Kementerian Hukum dan HAM Republik

lndonesia 1 ahun Anggaran 2A22, sebagaimana dlatur dalam pasai-pasal berikut tnt:

PASAL 1

KETENTUAN UMUM

Dalarn perjanjian kerja sama ini yang dimaksud dengan.

1. Pendidikan dan Pelatihan (Pelatihan) Kehumasan adalah proses penyelenggaraan

pelatihan dalam Pembenluhan iabatan F ung$ional Pranaia liumas Iingkat Keahlian.
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2, Peseria adalah pegawai Kementerian I-lukum dan IJAM Republik lndonesia yang telah

memenuhi persyaratan sesuar peraluran perundang-undangan.

PASAL 2

MAKSUD DAN TUJUAN

(1) Tujuan perjanjian kerja sama ini adalah meningkatkan hubungan kerja sama dalam

pelaksarraan Feiatihan Perrbertukari iabatarr Furrgsionai Pranata Hunias Tingkat

Keahlian di lingkungan Kementerian Hukum dan HAM Republik lndonesia serta

meningkalkan kualitas sumher daya mafiusia PIHAK KEDUA dengan memanfaatkan

sumber daya yang dimiliki PIHAK KESATU.

(2] tlaksud perJanjran kerja sama Inr adalah sebagai landasan baEi PARA pIHAK dalam

melaksanakan kegiatan sebagaimana dimaksud dalam ruang lingkup peqanjian ini

PASAL 3

RUANG LINGKUP KERJA SAMA

PARA PIHAK bekerja sarna dalam penyelenggaraan Pelatihan Pembentukan Jabatan

Fungsionat flranata l-lurnas lingkat Keahlran dr lingkungan Kei-nenterian llukum dan HAhl

Republik indonesia Tahun Anggaran2A22, yang terdiri dad kegiatan akademik dan kegiatan

lain yarrg berkaitan dengan pelatihan yang dimaksurJ.

PASAL 4

PELAKSANAAN DAN PESERTA KEGIATAFI

(1) Pelatihan Pembentukan Jabatan Fungsional Pranata Humas Tingkat Keahlian di

iingkungan Kementenan l{ukum dan liAfv'l Republik lndonesla lahun Anggaran 2422

mulai ciilaksanakan pada tanggal 10 Mei 2022 sampai dengan tanggal I Juni 2022

sebanyak 1 (satu) angkalan,
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(2) Peserta Pelatihan irembentukan Jabatan Fungstonai Pranata liumas iingkat Keahlran

angkatan lV cii iingkungan Kementerian Hukum dan HAM Republik lndonesia Tahun

2022 selumlah 22 (dua puluh duai oranq pe$erta melaksanakan kegiatan pelatihan di

posisi tugas masing-masing melalui aplikasi yang disediakan PIHAK KESATU.

PASAL 5

KEWAJIBAN DAN HAK

(1) Kewaliban dan Hak PIHAK KESATU:

a. PIHAK KESATU berkewaiiban menyiapkan kurikulurn. penceramah, tenaga

pengalar, Peiatihan klr dan sertifikat bagi peserta Pelatihan Fungsional Pranata

Hurnas Tingkat Keahlian Tahun Anggaran 2022.

b. PIHAK KESATU berkewajiban atas penyelenggaraan Pelatihan Fungsional Pranata

llumas Tingkat Keahllan di lingkungan Kemenlerian i-lukum dan HAM l-{epubtik

indonesia Tahun Anggaran 2A22 dengan metocte pembelajaran jarak jauh tdistafice

learning|.

c. PIHAK KESATU berkewa.iiban melakukan pengawasan dan pengendalian terhadap

setrap tahapan kegtalan dalam pelaksanaan pelatinan i;i.lngsionai Pranata Flumas

Tingkat Keahiian.

d. PIHAK KESATU berkewaiiban memberikan Sertifikat.

e. PIHAK KESATU berkewajiban rnenyampaikan laporan pelak$anaan pelatihan

kegiatan selesai.

f. PIHAK KESATU berhak fiemperoieh pembayaran dari PIHAK KEDUA sesuai

dengan iurrrlah <ian cara oembayaran yanll telah ditetapkan melalui mekatrisme

Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP).

i2) Kewaliban dan i lak PIHAK KEDUA:

a. PIHAK KEDUA berkewajiban menyiapkan calon peserta yang akan mengikuti

pelatihan rjall rre*rberikar dala ke6regavraian yang diperlukan sehubungan dengan

Pelatihan Fungsional Pranata Humas Tingkat Keahlian cli lingkungan Kernenlerian

i-tukum dan riAlvl Repubiik lndonesia lahun Anggaran 2U22

b. Pll-tAK KEDUA berkewajiiran melakukan pernbayaran sekaligus seiuruh biaya

penyelenggaraatr Pelatihan Fungsi,rna{ Pranata i{umas Tingkat Keahtian di
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Irngkungan Kementerian ilukum dan HAM Repubiik lndonesra lahun Aftggaran

2022 yang diseienggarakan PIHAK KESATU.

c. PIHAK KEDUA berhak menerirna hasil Pelatihan sesuai dengan tujuan

dilaksanakannya Pelatihan Fungsional Pranta Humas Tingkat Keahlian di

lingi(ungan Kementerian I lukum dan ljAM Hepubhtr indonesta lahun Anggaran

2022.

d. PIHAK KEDUA meiaporkan hasil penyelenSgaraan Pelatihan irri kepada Kepala Biro

Umum Sekretariat Jenderal sebagai Pembina Kepegawaian Kementerian Hukum

dan l-lAM.

PASAL 6

PEMBIAYAAN

(1) Pembiayaafi Pelatihan l-ungslonal Pranala Humas lingkat l(eahiian dr llngkungan

Kementerian Hukum dan HAl,/ Repubiik lndonesia ciari pembrayaan DIPA Kementerian

Hukum dan HAM RepuL'tik lndonesia Tahurr Anggaran 7022.

(2) Biaya pelaksanaan pelatihan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) sebesar Rp.

215,00u.tit]0.- (Dua ratus tujuh puluh lima iuta rupran) meialur mekanisme Penerimaan

Negara tsukan Pajak (PNBP) sesuai ketenluan peraturan perundang-undangan dengan

rinciarr 22 {,Jua pululr dual peserta pelatihatr x Rp 12.500.000,- (dua belas luta litna

ratus ribu rupiah) per peserta

PASAL 7

TATA CARA PEMBAYARAH

(1) Pembayaran biaya pelatlhan sehlagaimana dimaksud pada Pasal 6 ayat (2)

dilaksanakan oieh PIHAK KEDUA kepada PIHAK KESATU.

(2i pembayaran terharlap pelaksanaan kegialan ueiatihatt sebesar Rp. 275.Ct00000,-

(Dua ratus tujuh puluh lima juta rupiah) dibayarkan melalui rekening Bank Mandiri:

Atas riama : BPN 018 BLSD*i

Nomor rekening i 121 A0O/5A/72O

NPWP | 08.141 .343.4-025.004
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i3; Pernbayaran Penerimaan Negara Bukan Pajak tPNBPi sebagaimena dimaksud pada

ayat (2) dengan rrncian: 22 orang x Rp 12.500.000,- = Rp 275.000 000,- dilakukan

oaling lambat 17 (tujuh belas) hari ker,'a setelah berakhirnya oelaksanaan pelatihan

(4) Buktr Pernbayaran sebagaimana dlmaksud pada ayat {2} wajr? disei-ahkafi kepada

PIHAK KESATU

rAi}AL O

PEMBERITAHUAN

(1) Semua sui-at-menyurat atau pemberiiahuan yang hart.rs dikirimkan oleh masing-masing

pihak kepada Iainnya, mengenai danlalau yang berkaitan dengan perjanjian kerja sama

ini, dilakukan secara tertulis melalui korespondensi dengan alamat sebagai berikut.

a. PIHAK KESATU
PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN BADAN PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KEMEhITERIAN KOMUNIKASI DAN'NFORMATIKA REPUBLIK INDONESIA
Alamat ; Jaian Raya Kelapa Dua No 49D Kebon Jeruk Jakarta Barat
Nomor kontak : (021 ) 5482390
Norvror Fax : i021 ) 5482390

b. PIHAK KEDUA
PUSAT PENGEMtsANGAN PENOID1KAN DAN PELATIHAN FUNGSIONAL DAN
rlAM BPSDITI HUKUM DAN HAM KElilENfERIAN l-IUKUM DAN HAM REPUBLIK
INDONESIA
Alamat . Jalan Raya Gandul l'{cmor 4 Cinere Depck 1S512
Nomor kontak : (021 ) 75401?3
Nor-rror Fax ' {021) 7540'1 23

{?} Perubahan atas info'rmasi sebagaimafia dlmakeud pada ayal (1}, harus sesera

diberitahukan s€cara ierlulis kepada PARIA PHAK lairnya dan mulai berlaku sejak

diterimanya pernberitahuan yang dibuktikan dengan tafida l*rim* ata$ pamberitahuan

torsebut.
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PASAL S

KEADAAN MEMAKSA IFORCE MAJEURI

(1) Yang dirnal$ud keadaan memakfa {force naieufi dalam perja*iian iniadalafi keadaan

di luar kehendak dan kuasa PARA pIHAK yang rnenyebabkan tidak dapat

dilak$anakannya kegiatan Pelatihan Pembentukan Jabatan Fungtional Pranata

Flumas Tingkat Ke*hlian Tahu* Anggaran 2*22, Rarnun tidak terbatas pada peristiwa-

peri$tiwa sebagai berikut :

a. b6ncana alam (Sempa bumi, tanah long$or, dan baajir);

b. kebakaran;

c. perang, huru-hara, pemogokan, pemberontakafl, epidemi yang $effirs keseluruhan

ada huhungannya dengan pelaksanaan perjanjian kerja sarna ini.

(2) Apabila teriadi keadaan memaksa, PIHAK KESATU harus meffiberitahukan kepada

PIHAK KEDUA secara lertulis $sfambat-lambatnya dalam waktu 7 (tujuh) hari katender

sejak terjadlnya keadaan mernaksa dengan disertai buktFbukti yafi$ sah'

(3) Ata$ pemberitahuan FIHAK KESAT|.r, pIHAK KEDUA dapat rnenystuiui atail m$nolak

secara tertulis kfladaan mema*sa terseilut dalarn hraktu 3 (tiga) hari kalefider $eja&

pemberitahuan dilakukan.

(4i Jika dslam waktu sebagaimana dimak*ud pada ayal {3) PIHAK KEBUA tidak dapet

memberikan jawaban maka FTHAK KEFUA dianggap menyetujui adanya keadaan

mamaksa.

{5) Apab,ila ter}adi kedaan nnemaksa maka:

a. FARA PIHAK atau salah satu PIHAK tidak d8pat dituntut untuk melak$atlakan

kewajibannya, s€bageimana dimaksud dalarn Pasal 4;

b. perjailiian kerja sama ini dan jedwal pelaksanaan kegiatan Pelatihan Fungsional

pranata Humas Tingkat Keahlian Angkatan lv Tahun Anggaran !022 dapat ditinieu

kembati.

IL,ASAL 1O

PENYELESAIAN PERSELISIHAN

Segala perselisihan yang rnungkin tim[ul anlara PARA Pll'lAK dalam hubungan dengan

perlan,;ian Kerja santa tni akan dlsel€salkan secara rnusyawarah dan rnutakat.
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PASAL 1,I

ADENDUM

(1) PARA PIHAK dapat mengajukan perubahan perjanjian kerja sama lerhadap hal-hal

yang treiurn dlatur dan/atau dipei"iui(an peru*anan atas keieniuan-ketentuan dalam

per.ianjian kerja sama ini, apabila PIHAK yang mengajukan ttu dapat membuktikan

$ecara tegas dengan bukli-bukti yang sah dan diterirna FIHAK lain bahwa perubahan

tersebut harus dilakukan untuk kelancaran pelaksanaan perianjian kerja sama ini.

{2i FARA pIHAK ilarus mefiegosiasikan nal-hal alau kiausul-xlausul yang akan diuban

dan menuangkannya dalam Eerita Acara un{uk digunakan sebagai clasar penyusunan

adrJerrdunr perianjian ke.ja sania.

(3i Adendum perjanjian kerja sama sebagaiinana dimaksud pada ayat (2) ciibuat secara

tertulis dan beilaku bagi Para i:ihak s€rta ilierupaKan bagran yang ttd*k terpisahkan

cian perjanjian ker.1a sama ;ni seteiah disetului oieh PARA PIHAK.

i4) Dala,r hai tidak terdapat perseiujuafi dari salah satu PIHAK alas usiriarl perilbahafi

perjanjian kerja sama sebagaimana dir-naksud pada ayat (2) maka pelaksanaan

peh.laafi sesuai ilengan perianjtafi l(erja :iarra ifii.

15t $etiap perubahan yang terdapal dalarn perlaniian kerla sama ini bail( berupa

peitarr-rF-rahan dan/al;:ri pengurangail jr;iIla;'j tt--sei1a k*giatafi illaLiplii'i tilnilah biaya

harus disepakatt terlebih dahulu oleh PARA PIHAK dan dinyalakan dalam addendum

perjanJi8il kerja sarra !oi1g ffienlaor KesalL,ail tidak leipisahkafi.

PASAL -{2

TRANSPARANST

Kerja sama ini dilaksanakan herdasarkan pada prinsip kerja sama, keterbukaan informasi

pribiil(. tiailsparansi. dan antr korupsi sesuat keienluafi perundang-undangan,

t;



PASAL 13

PEI.IUTUP

('1 ) Perjanjian kerja sama ini mulai berlaku pada saat ditandatangani 28 April 2022 sampai

dengan I Jut1i2022 (pelaksanaan pelatrfiaft 10 filei s.d.9 Juni 2022, kerja sama ini

dibuat cjan ditandatafigani oieh PARA PIHAK dan dibuat rangkap 2 idua) di atas kertas

bermeterai dan mempunyai kekuatan hukurn yang sama guna kepentingan PARA

PIHAK.

PIHAK
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